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Armarios gallegos rumbo a EE.UU.

La ourensana Arman lleva 25 anos dedicada a la fabricacion de armarios de calidad que vende
por toda Espana y norte de Portugal. Trabajan en Panama y ahora quieren entrar en Miami

Olga Suarez
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La construccién y la compraventa
de viviendas son sectores muy li-
gados aotro, el de la fabricacién de
muebles, que ha vivido en los dlti-
mos afios una gran evolucion en el
que han irrumpido empresas que
obligan alos usuarios a convertirse
en aprendices del bricolaje. Frente
aellos, estdn las fabricas de toda la
vida, como Armdn Mobiliario, que
lleva desde hace 25 afios fabrican-
do armarios de disefio en Ourense
que vende por toda Esparia, el nor-
te de Portugal, que ha expandido su
negocio hasta Panamd y que prepa-
ra en este 2023 su entrada en Esta-
dos Unidos.

La empresa naci6 en 1998 de la
mano de dos socios, pero en el aiio
2011 quedd solo uno de ellos con el
negocio, Juan Carlos Parada, que co-
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Juan Carlos Parada, en las instalaciones de Arman Mobiliario, ubicadas en el poligono de San Cibrao. | sanim. ami

ministracidn, y alos que estd prepa-
rando paraasegurar el relevo gene-
racional de esta empresa familiar.
Trabajan en unas instalaciones de
4.500 metros cuadrados situadas
en el poligono industrial de San
Cibrao, donde cuentan con mate-
rial especifico para trabajar todos
los materiales: «Tenemos la mejor
magquinaria, utilizamos los mejores
mecanismos que hay en el merca-
do, no nos preocupa el coste, sino
la calidad», insiste.

Sus principales clientes estdn en
el mercado espafiol, aunque tam-
bién trabajan en el norte de Por-
tugal, han hecho algun encargo
de Francia y desde hace dos afos
amueblaron unos hoteles en Pa-
nama. Este tltimo encargo lo hi-
cieron a través de empresarios ga-
llegos y ourensanos emigrados al
pais centroamericano. El negocio

nocia perfectamente el sector, pues
antes de iniciar esta aventura em-
presarial llevaba desde los 23 afios
al frente de una tienda de interio-
rismo de la capital ourensana. El
2022 lo cerraron con un balance
en torno a los dos millones de eu-
ros y fabrican mds de dos mil ar-
marios al afio.

Elnegocioinicial estaba especia-
lizado en los armarios de todo tipo
y forma, de hecho, sulemaesel de
superar los obstdculos arquitecto-
nicosy adaptar los armarios a cual-
quier espacio. Pero con el paso de
losafios hanido ampliando su car-
tera de productos adaptandose a

los que los propios clientes les pe-
dian a sus distribuidores; asi hace
unos seis afios abrieron el abanico
aotrotipo de muebles, como estan-
terfas, librerias, espacios de trabajo,
vestidores y todo tipo de almacena-
je en bafios o garajes; pero siempre
centrados en los disefios a medida
y en muy pocas ocasiones hacien-
do muebles en serie: «El disefio es-
td cambiando mucho y ahora es
mas fdcil que sea el propio cliente
el que dibuje el modelo concreto
que quiere para un espacio deter-
minado», explica Parada. Los pro-
ductos que fabrican son de alta ca-
lidad y siempre intentan meterle

todo el valor afiadido posible, tan-
to en el disefio como en los mate-
riales que utilizan: aluminio, cris-
tal o madera; y siempre que pueden
estas materias primas proceden de
lacomunidad gallega. «Trabajamos
con grandes superficies comercia-
les del sector del mueble y nuestros
productos son muy valorados por
su calidad», destaca.

CONTROL DE TODOS LOS
PROCESOS

El punto fuerte de sunegocio es el
control de todos los procesos, des-
de el disefio hasta la instalacion del
mueble, pasando por su transpor-

te: «Nos aseguramos de que no ha-
yaninguna incidencia, pues todos
los pasos son clave, destaca Parada.
Para ello, hace hincapié en la pro-
fesionalidad de sus empleados;. A
dia de hoy, Arman Mobiliario tie-
ne una plantilla fija de 28 trabaja-
dores altamente cualificados a los
que ha formado concienzudamen-
te en el negocio: «Son lo mds valio-
so en una empresa, las maquinas se
compran, la formacién no», subra-
yaelempresario. Entre estos traba-
jadores se encuentran sus dos hi-
jos, que se incorporaron el pasado
afio a la empresa, uno en el depar-
tamento de disefio y otro al de ad-

de los hoteles también lo han de-
sarrollado en Espafia, pero siempre
amueblando establecimientos pe-
queiios, con decoracion especifica,
como una pequefia cadena hotele-
rade Le6n. En los planes de expan-
sién previstos para este afio tienen
el objetivo de entrar en el mercado
estadounidense, a través de Miami,
un movimiento empresarial que es-
tdn preparando de la mano de otros
empresarios espafioles alli: «Pero
vamos despacio, es un reto mds pa-
ra el que hace falta tiempo, recur-
sos, paciencia y producto; el obje-
tivo final es meterse, pero lleva su
tiempo», reconoce el empresario.
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Contratos ine-
xistentes, fal-
50s autonomos,
horas extras no
retribuidas, frau-
des laborales,
salarios mise-
rables... La pre-
cariedad labo-
ral en Espana
es una realidad
y un problema
estructural que
afecta con especial dureza a las mujeres
yalas personas jovenes. En este libro Ale-
jandra de la Fuente, periodista y creadora
de la plataforma Mierda Jobs, bucea en
el peligroso mar de los anuncios de tra-
bajo investigando las ofertas laborales de
once puestos -teleoperadora, camarera,
nifiera, dependienta, peluquera, limpia-
dora...- para desvelar, desde dentro, hasta
dénde pueden llegar los abusos laborales
en nuestro pais.

«Por qué los alemanes lo

hacen mejor»
J. Kampfner; Edita: Capitdn Swing; 300 pd-
ginas 10,99 euros

Kampfner se
pregunta por
qué, a pesar de
sus defectos,
Alemania se ha
convertidoenun
modelo a imitar
por los demas,
mientras que
Gran Bretafia no
consigue afron-
tar los retos con-
temporaneos.
En parte memoria, en parte historia, en
parte diario de viaje, Por qué los alemanes
lo hacen mejor es un retrato rico e inge-
nioso de un pais eternamente fascinante.
Kampfner examina en este libro diversos
aspectos de la sociedad alemana: desde
el éxito de la larga etapa Merkel, carac-
terizado por una politica prudente y gra-
dual, hasta las consecuencias de la reuni-
ficacién alemana a una velocidad vertigi-
nosa a finales del XX.

«No eres tu trabajo»
Sergio de la Calle
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Esta es una
novelaempresa-
rial que envuelve
en humor un
mensaje de
triste actuali-
dad: profesiona-
les de muy dife-
rentes perfiles e
industrias pade-
cenunacelerado
proceso de des-
conexion emo-
cional con su trabajo. En algunos paises
se da la llamada gran dimision, en otros
existe la dificultad de atraer y mantener
el talento, y la peor consecuencia, ya en
todas partes, un aumento de problemas
de salud asociados con el burnout. En las
conversaciones que tiene Eva, la protago-
nista de la historia, con los habitantes de
distintos reinos, se analizaran las razones
de ese desengancheyaltiempo, los cam-
bios que es urgente introducir.

NO ERES TU
TRABAJO

SERCIO DE LA CALLE

«El futuro que habita

entre nosotros»
J.A. Alonso Edita: Galaxia Gutenberg; 304
pdginas; 22 euros

José Antonio
Alonso, espe-
cialista en eco-
nomia del desa-
rrollo, explora
los diversos ros-
tros con los que
se presenta la
pobreza infan-
til en una socie-
dad que califica
como fractal, y
discute sus cau-
sasylas medidas para combatirla, tanto en
los paises pobres como en los mas desarro-
llados. El autor pone de manifiestoen este
ensayo que la persistencia de la pobreza
infantil averglienzay degrada moralmente
a la sociedad que la consiente al tiempo
que expresa su miopia y desinterés por el
futuro:invertiren el bienestar de lainfan-
cia mejora la cohesioén social en el pre-
sente y sienta las bases de un manana
mas prospero.




