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RELATO

Por qué el trabajo ‘apesta’y como evi

Olvide la conciliacién, llega un método para hacer compatible una mdaplenam '

Verdnica Rodriguez
1 titulo original del libro que re-
seflamos es muy gréfico, quiza
mis que el que la editorial ha es-
cogido para su edicién en castellano:

Why Work Sucks and How to Fix It, 0
lo que es lo mismo, por qué apesta el
trabajo y cémo remediarlo. Una pro-
puesta muy sugerente teniendo en
cuenta que la motivacion y que el per-
sonal rinda en su puesto de trabajo si-
gue siendo el caballo de batalla de to-
do departamento de Recursos
‘Humanos que se precie, En castella-
no, lo podemos encontrar en las es-
tanterias con el titulo de Sin horarios,
algo que empieza a darnos més pistas
acerca del contenido del mismo.

Y es que en efecto, de un modo u otro
lo que las autoras explican es un mé-
todo, elaborado y probado por ellas
‘mismas en la compafiia en la que tra-
bajaran juntas, basado en la organiza-
cion del trabajo de una forma més li-
bre. Lo llaman método Rowe por las

siglas en inglés de trabajo orientado

te por los
El punto de partida consiste en des-
terrar las creencias profundamente

el que més horas pasa en la oficina. En
un Rowe, sin embargo, todos los em-
pleados, desde el presidente hasta el
peraomlde menor rango, tienen el
control absoluto de su vida ya que ca-
dauno de ellos puede hacer literal-
mente lo que desea, siempre y cuan-
do lleve a cabo su tarea y cumpla con
sus
Con este sistema, el horario y el lu-
gar en el que se desempefia el trabajo

yunusonhimpommpmqunm—
bajadores van a ser remunerados por

las labores realizadas y no por un es-
pacio de tiempo.

En este sentido, es un método que
da un paso de gigante en la concilia-
ci6n, ademés de no ser una forma en-
cubierta de trabajo flexible. Por ejem-
plo, con el Rowe, “es perfectamente
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miércoles por la mafiana, ver una pe-

licula un martes por la tarde o echar-

se 1ina siesta un jueves al mediodia”,
Uno delos mayores atractivos del li-

bro reside en que recoge los te

nios reales del proceso de i

tacién y desarrollo de un
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adestajo
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