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| 'NOES NADA PERSONAL..
| CUANTAS CRITICAS EMPIEZAN
e ASL PERO,(ESREALMENTE
§ CIERTO QUE UNA CRITICANO

| DICE ALGO PERSONAL DE QUIEN
LA EXPRESA? Y NOSOTROS, ¢PODEMOS NO
TOMARNOSLAS PERSONALMENTE?
POR GASPAR HERNANDEZ.
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{COMO AFECTARIAalamo-
ral y al rendimiento de un equi-
po de fitbol estar siempre pen-
dientes de las criticas de sus
rivales? Seguramente no gana-
rian muchos partidos. El psicé-
logo Pep Mari, especialista en
alto rendimiento, aconseja a sus
deportistas que solo escuchen
las criticas de quienes les quie-
ren bien. Pero, independiente-
mente de que nos quieran bien
omal, ¢hasta qué punto hay que
escuchar una critica? ¢Aquello
que se dice de nosotros tiene
realmente algo que ver con no-
sotros? Aunque existen excep-
ciones, lo habitual es que la criti-
ca tenga maés que ver con quien
la emite que con quien la recibe.




Podemos decir, entonces, que
quien critica se confiesa; sus
valoraciones tienen méas que ver
consigo mismo que con el otro.
Para Alejandro Jodorowsky, es-
critor, psicomago, especialista
en psicoanalisis y tarot, si algo
no esté dentro de nosotros nolo
podemos criticar porque es im-
posible que lo veamos en el otro.

Silo que se dice de nosotros
tiene més que ver con quien
lo dice que con nosotros, éde-
bemos atender a la critica? Lo
ideal seria separar el niicleo
de la critica del envoltorio de
resentimiento, envidia o rabia
con que pueda estar lanzada.
Sin la emocién que la acompa-
fia, es posible que un juicio de
valor nos pueda ser itil y nos
motive a ser mejores. Ya lodice
el Dalai Lama, tu enemigoestu
maestro. Y aqui radica nuestro
trabajo, saber beneficiarnos de
las criticas y aprender a no to-
mérnoslo todo personalmente.

En palabras del doctor Mi-
guel Ruiz en su libro Los cua-
tro acuerdos (Urano), “suceda
lo que suceda a tu alrededor, no
te lo tomes personalmente”. De
no ser asi, el doctor Ruiz asegu-
ra que acabaremos por estar de
acuerdo con cualquier cosa que
nos digan. Asimismo, “tomarse
las cosas personalmente es la
expresién méxima del egoismo.
Creemos que somos responsa-
bles de todo. iYo, yo, y siempre
yo!”. Si alguien nos dice que es-
tamos més gordos, segin Ruiz,
se refiere a sus propias creen-
cias y opiniones. “Esa persona
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intentd enviarte su veneno, y si
lo tomas personalmente, lo re-
coges y se convierte en tuyo. Te
comes toda su basura emocio-
nal y la conviertes en tu propia
basura”. Podemos, entonces,
acordar con nosotros mismos
que no nos tomaremos las co-
sas a pecho, que seremos inmu-
nes a todo ese veneno que, cada
vezmas, circula enla atmésfera.
Este acuerdo que nos propone
Ruiz es, sin duda, una buena y
sana manera de protegernos.
A partir de ahora, cuando
alguien nos haga dafio con sus
palabras, serd bueno recordar
que esas palabras son suyas y
SOmMOos Nosotros mismos quie-
nes nos lastimamos si las re-
cordamos una y otra vez y las
hacemos nuestras. También
podemos recordarla frasedela
escritora y activista porlos dere-
chos humanos Eleanor Rosse-
velt: “Nadie puede ofendernos
sin nuestro consentimiento” gas
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UNPEQUENO
CONSEJO

autoresde
varias obras sobre crecimiento
personal, rescatan un dicho tan
conocido como sabio:
“Se ha dado siempre el con-
sejo de que antes de criticar a
alguien uno deberfa caminar
una milla en sus zapatos. Es
un gran consejo, puesto que
cuando empecemos a criticar
aesapersonalestaremos auna
milla de distancia y, ademas,
tendremos sus zapatos! Bro-
mas aparte, como dice el rabi-
no Nachman de Breslov, criticar
a otrosy hacerles sentir mal es
facil, pero ayudarles a mejorar
y a que se sientan bien, esto ya
exige talento”.
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