Cinco ideas
para defenderte
de un mal jefe

A Méndez Madrid

3Como viene hoy el jefe? ;De
buen o mal humor? Por des-
gracia, este es el informe que
muchos empleados esperan
para enfrentarse al dia que les
aguarda. Pero no es solo cues-
tién de talante. El caréacter, la
formacién, la experiencia y
las expectativas laborales del
directivo son piezas funda-
mentales que determinan su
comportamiento con los
miembros de su equipo. Fer-
nando Marafién, autor de De-
fiéndete de tu jefe, dice que
“para sobrellevar el dia a dia
hay que aprender ausar escu-
dos emocionales que te per-
mitan realizar tu tarea sin que
¢l trabajo se convierta en un
calvario”, Para Inmaculada
Cerejido, directoradel depar-
tamento clinico y de forma-
cién de Psya Asistencia y au-
torade Desmotivados=Impro-
ductivos, estos son algunos de
los recursos que ayudan a so-
breviviraunmaljefe:

@ Identificalo, No es lo mis-
mo un perfil que otro. A cada
uno le mueven cosas diferen-
tes, y conviene saberlo, Para

unos, lo importante es la ma-.

nipulacién; para otros, el esta-
tus, el control o su propio ego.
Cuantomés sepas de él, mejor
podriés planificar tu trabajo.

® No compitas con éL Algu-
nusdeesmspmfes:omlason

altamente peligrosos. Lo més
sensato es facilitarles sus ob-
jetivos. El comportamiento
de tu jefe no tiene nada que
vermnugrélenéh‘brandom
propia batalla, e interponerse
en su camino seria toda una
temeridad.

® Disfruta de lo que haces,
Concéntrate en tu profesiony

tus competencias. Trabaja
conrigorydentro delasreglas
que son importantes para
quienlidera.

@ Notefrustres. No hay que
perder el dnimo cuando tus
esfuerzos pasan inadvertidos.
Piensa que es solo una cinta
para correr, no es el campo.
Cuando estés en otros em-
pleos, t estards en muy bue-
naforma.

@ Blindate y conﬂn en tus
cualidades. Esto es solo una
etapa en tu vida profesional.
Afrontalo comouna fuente de
entrenamiento en la que me-
joraras tus habilidades socia-

les, aumentards tus conoci-
mientosy tu autoestima se ve-
ré4 reforzada en cada uno de
lospequeﬁasémmsmm&-

sus miedos, a sus objetivos...
No busques soluciones: no te
correspondeati, -

Personalidades
para estar alerta

EL PATERNALISTA

Su apoyo suele ser falsoy te
hard sentir en deuda con él.

Sélo serodea de personas

que le dicen lo que quiere ofr.

Conocer como actiia un jefe téxico es el primer paso para lidiar con él.



