El libro del éxito
Autor: Tim Johnson
Editorial: LID

Quien crea que la palabra éxito es
sinénimo de estatus y de riqueza se
equivoca. El éxito implica mucho
més que todo eso y puede estar al
alcance de todos. S6lo hay que re-
correr un camino que te permita
descubrir quién eres en realidad y
vivir en todos los dmbitos (personal
y profesional) de la manera mds
equilibrada.

Este libro te ayuda a conseguirlo a
través de 38 lecciones, ideas y ejerci-
cios con los que cambiar tu vida y desarrollar nuevos hdbitos
para disfrutarla plenamente. De esta manera alcanzards el
éxito personal y logrards impactar de forma positiva en la vi-
da de los que te rodean.
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Hombres con estilo
Autor: Bere Casillas

Editorial: LID

Vestir de forma perfecta marca la di-
ferencia entre tener éxito o no. Por
eso este reputado sastre, obsesionado
con sacar el mejor partido a los hom-
bres, se ha puesto manos a la obra y
ha compuesto, como si fuera un tra-
je a medida, una gufa imprescindi-
ble con la que acertar de pleno en
cualquier circunstancia. El lo viene
poniendo en prictica desde que te-
nia 13 afios.

No es un manual de motivacién psicoldgica que

incite a realizar esfuerzos tremendos para cambiar la forma
de pensar. Todo lo contrario. Es un libro motivador plagado
de herramientas sencillas que provocardn cambios en la per-
cepcién que los demds tendrén de ti.

Comunicacién emocional

Autor: Eduardo Lazcano

Editorial: LID

. Qué diferencia hay entre la comuni-
cacién racional y la emocional? La
respuesta estd en que una nace para
cambiar las ideas y la otra para va-
riar las emociones.

Y es que todos sabemos que un esta-
do de 4nimo, de tristeza o euforia,
condiciona nuestra capacidad de ra-
ciocinio.

La obra pone de manifiesto que vivi-
mos una época en la que las emocio-
nes se estdn apoderando de nuestras
decisiones, lo que estd provocando una tremenda imprevisi-
bilidad a todos los niveles que hace que las encuestas fraca-
sen recurrentemente y que se den acontecimientos sin prece-
dentes en la politica, la economia y la sociedad..
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Fundamentos de direccion financiera
Autor: Rafael Ortega de la Poza
Editorial: ESIC

Los profesionales de las finanzas y
alumnos de grado y postgrado que
estan interesados en aprender con-
ceptos clave de direccion financie-
ra, encontrardn una ayuda en este
libro.

Es un texto escrito en inglés y es-
pafol, para que el lector pueda co-
nocer las explicaciones tedricas y
cuestiones précticas en ambos idio-
mas. Incluye numerosos conceptos
financieros explicados de una for-
ma sencilla, con ejemplos, para adquirir un sélido conoci-
miento de los fundamentos de las finanzas. El dltimo capi-
tulo se dedica a analizar cuestionas relevantes de la crisis
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financiera de 2007.

:Gracias por discutir;
Autor: Jay Heinrichs

Editorial: Empresa Activa

La retérica es el arte de la influen-
cia, la amistad, la elocuencia, el in-
genio y la légica irrefutable. Y em-
plea la mds poderosa de las fuerzas
sociales: la argumentacion. El argu-
mento juega con nuestras emocio-
nes, transforma nuestra actitud y
nos convence para que tomemos
= una decision.

Este libro es ameno, facil de leer y
lleno de anécdotas cotidianas del propio autor, cargado de
historias de grandes personajes de la vida politica e intelec-
tuales y de ejemplos sacados de los mejores capitulos de “los
Simpsons”. Es perfecto para aprender a debatir y a exponer
argumentos, ganar discusiones y conseguir objetivos.

Lincolny Bart Simpson
=, pueden ensefiarte sobre
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Momentum

Autor: Michael McQueen
Editorial: Empresa Activa

El momentum, cuya traduccién al
espafiol es {mpetu, velocidad o
impulso, es un factor dificil de
definir. A pesar de que el fendme- -
no fisico es facil de medir cienti-
ficamente, en la vida diaria a me-
nudo se reduce a poco mds que
una sensacién subjetiva y huidi-
za. A nivel empresarial, los lide-
res describen esta sensacidn
cuando sus empresas cumplen objetivos mes a mes. No obs-
tante, aunque el momentum nos hace sentir genial, a la vez
es evasivo.

Analizando casos de personas, empresas y distintas organiza-
ciones, el autor rescata una serie de herramientas y principios
que son los que permiten crear un impulso inicial y hacer lo
necesario para mantener la inercia.
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